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Wir suchen für die Suchtberatung Alfeld Fachstelle für Sucht und Suchtprävention 

ab dem 01.01.2022 eine/n 

Sozialarbeiter:in / Sozialpädagog:in (50%) (m/w/d) 

 

Wir über uns      

Die STEP gGmbH, paritätische Gesellschaft für Sozialtherapie und Pädagogik, engagiert 
sich seit 1971 mit ambulanten, teilstationären und stationären Angeboten in der Sucht-, 
Jugend- und Eingliederungshilfe. Mit 40 Betriebsstätten und bald 500 Beschäftigten bietet 
die STEP in Niedersachsen ein eng verknüpftes Netzwerk in den Bereichen Prävention, 
Beratung, Rehabilitation, Betreuung, Wohnen, Bildung, Beschäftigung und szenenahe 
Versorgung. Hauptgesellschafter der STEP gGmbH ist der Paritätische Wohlfahrtsverband 
Niedersachsen e. V.  
Wir verstehen uns als innovative Organisation, die schon seit ihrer Gründung neue Wege 
geht und Menschen mit Wertschätzung und Respekt begegnet. Sucht begreifen wir als Folge 
einer problematischen Bewältigungsstrategie. In der Begleitung, Beratung und Behandlung 
sichern wir Partizipationsmomente sowie eine Zusammenarbeit auf Augenhöhe zu. 

Ihr Arbeitsplatz 

Die Suchtberatung Alfeld ist, als gem. Richtlinien des Landes Niedersachsen anerkannte 
Fachstelle für Sucht und Suchtprävention, Ansprechpartner für alle, die im Landkreis 
Hildesheim Fragen und Anliegen zum Thema Sucht haben: für Männer, Frauen, Kinder, 
Jugendliche und junge Erwachsene, Schulen, Betriebe und Multiplikatoren. Für 
Suchtgefährdete und abhängige Menschen – von Alkohol, Medikamenten oder illegalen 
Drogen aber auch von problematischem Spielen – und deren Angehörige und Freunde. 
In unserem Team arbeiten Sie mit unseren Sozialpädagoginnen und Sozialpädagogen, 
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeitern sowie einer Verwaltungskraft zusammen.  Sie treffen 
auf eine gut vernetzte Fachstelle mit vielfältigen Entwicklungsmöglichkeiten. Die 
Beratungsstelle ist seit vielen Jahren in Alfeld angesiedelt und als bedeutsames 
psychosoziales Hilfeangebot im Alfelder Raum nicht mehr wegzudenken. Kurze Wege bieten 
eine überschaubare und vertrauensvolle Zusammenarbeit im örtlichen Netzwerk. Zum 
Angebot der Fachstelle gehört auch Ambulant Betreutes Wohnen (ABW). 
 

Ihre Aufgaben 

 Drogen- und Suchtberatung (legale und illegale Süchte) 

 Beratung, Motivationsarbeit, Vermittlung in weiterführende Angebote, 

Krisenintervention, Durchführung von Einzel- und Gruppenarbeit 

 Prävention, Psychosoziale Begleitung, Betreuung, Nachsorge 

 Durchführung offener Sprechstunden, Erstkontakt, auch außerhalb der Fachstelle 

 aufsuchenden Sozialarbeit im Wohnumfeld der Unterstützung suchenden Menschen 

(ABW) 

 Erstellen von Hilfebedarfsplänen und gegebenenfalls Teilnahme an 

Bedarfsermittlungsgesprächen 

 Leistungsdokumentation 

 Netzwerkarbeit und Kooperation mit anderen Institutionen, Ärzten sowie gesetzl. 

Betreuern 

 Verwaltungstätigkeiten, Erstellen von Berichten, Dokumentation (PATFAK) 
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 Mitwirkung beim betriebsinternen Qualitätsmanagement 

 Mitarbeit in Arbeitskreisen und Gremien, Außendarstellung der Einrichtung in 

Abstimmung mit der Einrichtungsleitung 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter:in/-pädagog:in (B.A.) 

 Kenntnisse des Drogen- und Suchthilfesystems 

 Kenntnisse in gemeinwesenorientierter Sozialarbeit  

 Kenntnisse SGB II, V, VIII, IX, XII 

 Erfahrungen im Umgang mit schwieriger Klientel 

 Beratungskompetenz 

 Schriftliches sowie mündliches Ausdrucksvermögen 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

 Belastbarkeit, hohe persönliche Stabilität  

 Führerschein Klasse B 

 

Wir bieten Ihnen 

 Planbare Arbeitszeiten  

 Eine wertschätzende Zusammenarbeit  

 Einen modernen Arbeitsplatz, den Sie aktiv mitgestalten können 

 Entwicklungsmöglichkeiten und Weiterbildungen 

 Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem wachsenden 

Unternehmen, das soziale Verantwortung ernst nimmt und täglich lebt 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung per E-Mail an: 

STEP gGmbH, Personalwesen 

Leonie Schroers 

Odeonstraße 14  

30159 Hannover 

 

Bei Fragen zu Aufgaben und Inhalten der Stelle wenden Sie sich bitte an:  

Unsere Einrichtungsleiterin Petra Vaal, Tel. 05181-24839 

petra.vaal@step-niedersachsen.de 

 

Wir freuen uns darauf, 

mit Ihnen gemeinsam Schritte in die Zukunft zu gehen! 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, 

Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter 

sowie sexueller Identität.  


